WCG

Das macht mich aus Werdegang
WHY? 2019-heute
Ich méchte als Zukunftsgestalterin durch mein Handeln einen positiven Senior Consultant
Beitrag fur meine Kunden, Kollegen und mein Umfeld leisten. WCG
2023
l?
o . : : : . : Employer Brand Manager
Ich arbeite kollaborativ und setze meine Expertise gezielt ein, um bessere Zertifizierung durch die DEBA Deutsche
Lucia Peter Lésungen zu ermdglichen — ich inspiriere, begleite und realisiere. Employer Branding Akademie GmbH

Senior Consultant

Alter: 36 Jahre WHAT? 2014-2019
Standort: Siegen Ich verkniipfe Strategie und Implementierung, um die gemeinsam Consultant
erarbeiteten Ergebnisse erlebbar zu machen. Welke Consulting Gruppe
Expertengebiet:
Employer Branding, 2010-2012
Corporate Culture, Master of Arts in
Corporate Branding . L ] Business Management
Starken Personlichkeit
Extrovertiert o Introvertiert
+49 151 17239033 Leistungsorientierung 2006-2010 '
Bindungsfahigkeit Vernunftig () Geflhlvoll Bachelor of Arts in
Verantwortungsgefuhl ) ° N ——— Internationale BWL
| peter@wcg.de Disziplin Kontrollierend nternehmerisc
Fokus Praktisch ® Visionar
https://www.linkedin.com/in Konservativ ° Innovativ

/luciapeter/

www.wcg.de 1


https://www.linkedin.com/in/luciapeter/
https://www.linkedin.com/in/luciapeter/

